Empleo y creacion
de empresas

LA ENTIDAD CAMERAL TRABAJA TAMBIEN EN EL CAMPO DEL EMPLEQ, PRINCIPAL-
MENTE A TRAVES DEL SERVICIO CAMERAL DE ORIENTACION PROFESIONAL (SCOP)
Y EL SERVICIO DE INTEGRACION ACTIVA EN LA PYME (SIAP)

112 contrataciones
de desempleados a
través del Servicio

de Integracidén Activa
en la Pyme (SIAP)

y del Servicio Cameral
de Orientacion
Profesional (SCOP)

Memoria de actividades 2008

Cuarta edicion del Servicio de
Integracion Activa en la Pyme
(SIAP), un programa novedo-
so para que las empresas dis-
pongan de trabajadores for-
mados en funcion de sus
necesidades de produccion.
Se trata de un sistema creado
y desarrollado enteramente
por las Camaras, que cuenta
en Cantabria con el apoyo del
Servicio Cantabro de Empleo.

61
desempleados

formados
(SIAP)



2 3 8 112 Contrataciones de desempleados a través del Servicio de

Integracion Activa en la Pyme (SIAP) y del Servicio Cameral de
Orientacion Profesional (SCOP)

Ofe rt a S d e 500 Tutorfas individuales a demandantes de empleo (SIAP)
e m p I e O 61 Desempleados formados (SIAP)

1.866 Demandantes de empleo inscritos en la bolsa de empleo (SCOP)

| n
r e C I b I d a S 96 Empresas oferentes de empleo (SCOP)
(S C O P) 238 Ofertas de empleo recibidas (SCOP)

UNO DE LOS PRINCIPALES OBJETIVOS DE LA CAMARA ES IMPULSAR LA CREACION DE
EMPRESAS EN LA REGION Y POR ELLO TRATA DE QUE NINGUNA IDEA EMPRESARIAL SE
QUEDE SIN DESARROLLAR POR FALTA DE APOYO, AYUDANDO AL EMPRENDEDOR A LA
CONSOLIDACION DE SU PROYECTO

191 empresas
Aplicar la técnica del mentoring para asegurar el Creadas en Ia

éxito en la transmision de empresas ha sido el

objetivo basico de una iniciativa transnacional de \,/e nta ni | Ia

Eurocamaras a la que se ha adherido la Camara de U N |Ca
Comercio de Cantabria. Diez empresas cantabras

en situacion de ser transferidas han sido tuteladas E m pl’esa ria I
a lo largo del proceso. (VU E)

Junto a la Ventanilla Unica
Empresarial (VUE), se orga-
nizaron una serie de talleres,
dirigidos a emprendedores
y nuevos empresarios, en
los que se ofrecian nociones
basicas para poder elaborar
un plan de empresa.

71 emprendedores Ls Cimara de Comercio de Can-

tabria participo en los actos del Dia

fo r m a d OS del Emprendedor con un stand en
el que se ofrecio, a las cerca de 600

personas que acudieron a esta cita,
informacién y asesoramiento sobre
los servicios que presta la Ventanilla
128 Horas de formacion impartidas para emprendedores Unica Empresarial y el Area de
Creacion de Empresas cameral.

Al Emprendedores formados

191 Empresas creadas en la Ventanilla Unica Empresarial (VUE)
85 Empresas constituidas por mujeres 8 5
273 Informes individuales de viabilidad de proyectos empresariales

empresas

1.450 Demandas de asesoramiento e informacion de emprendedores

41,04% De los usuarios presenciales de la Camara son futuros empresarios C O n St I t u I d a S
flf' 10 Participantes en un programa de mentoring para empresas en fase p O r m UJ- e re S

de transmision familiar
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Memoria completa en el CD



