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Presidente de la Camara de Comercio de Cantabria

Para todo presidente constituye una enorme satisfaccion
presentar la Memoria de Actividades del érgano al
que representa. Lo, es sobre todo, porque en este
documento se puede constatar el esfuerzo colectivo
que realiza un pequefo grupo humano para darle
sentido y utilidad al trabajo que tiene encomendado.
Y también lo es porque con él tratamos de rendir
cuentas a la sociedad de Cantabria, pero principalmente
al mundo econdmico y empresarial, que atraviesa un
periodo de crisis.

Como hecho notable de 2008, debo destacar la cele-
bracién, con el patrocinio del banco Santander, de las
jornadas tituladas “El futuro de la energia”. Repre-
sentantes de las empresas mas importantes del sector,
como Unidn Fenosa, Hunosa, Foro de la Industria
Nuclear Espafiola, Enresa, Repsol, Asociacién Espafiola
de Operadores de Productos Petroliferos (AOP), Iber-
drola, Isofoton y E.ON, debatieron en profundidad y
atrajeron la atencion de numeroso publico. En el marco
de estas jornadas el presidente del Consejo Superior
de Camaras de Comercio de Espafia (CSC), Javier
Gomez-Navarro, intervino en una cena-coloquio ante
mas de 150 personas.

La Camara concedié la Medalla de Oro a Solvay
Quimica con motivo del centenario de su implantacion
en Torrelavega y en reconocimiento a su importante
contribucién al desarrollo econémico, social y empre-
sarial de la comarca del Besaya y de Cantabria. Ademas,
la Camara se sumd a las numerosas entidades que
apoyaron formalmente la candidatura de Santander
para ser Capital Europea de la Cultura en 2016.




El Plan Cameral de Promocion de las Exportaciones
2008 se saldé con 551 contactos entre empresas
cantabras y companias de los 17 paises distintos
visitados, tres de ellos por primera vez. Ademas, la
Cémara fue la sede escogida para acoger el VI Curso
de Apoyo a la Empresa en Internacionalizacion del
Consejo Superior de Camaras. 60 técnicos de una
treintena de Camaras de Comercio espafiolas estudiaron
aqui cinco casos de éxito de empresas cantabras.

En comercio interior, nuestras principales lineas de
trabajo fueron la puesta en marcha de dos programas
especificos para el sector, Plan de marketing para los
pequefios comercios y Diagndstico de Calidad para el
comercio. Cliente Misterioso IV; y la renovacién del
Concurso de Escaparates de Santander, que en su 31°
edicion incluy como novedades la preseleccion de 25
comercios finalistas para los principales premios y
nuevas categorias.

En 2008, el extenso abanico de estudios econdmicos
que elabora la Camara se amplié con dos nuevas
aportaciones: el Informe de Coyuntura Empresarial de
Transporte de Cantabria y el Indicador Sintético de
Actividad Econdmica, que anticipa la evolucion del
Producto Interior Bruto (PIB) regional.

La Camara desarrolla cada afio un extenso programa
destinado a satisfacer las demandas formativas de
las empresas y los profesionales cantabros, con el
objetivo de mejorar su capacitacion personal y optimizar
sus aportaciones y productividad. También trabaja en
el campo del empleo, a través del Servicio Cameral de
Orientacion Profesional (SCOP) y el Servicio de Integra-
cion Activa en la Pyme (SIAP).

En el capitulo de becas, el programa Iniciativa para
la Insercion y el Aprendizaje Empresarial V (Initiae V)

obtuvo uno de los Premios a la Calidad de la Movilidad
Espafia 2008 dentro de la categoria de Jévenes Traba-
jadores entre todos los proyectos de la convocatoria
Leonardo da Vinci para la Formacion Profesional de
2006 que concede el Organismo Auténomo de Progra-
mas Educativos Europeos (OAPEE).

361 alumnos participaron en la tercera edicién del
programa LaborESO. Gracias a este proyecto, la Con-
sejeria de Educacién y la Camara de Comercio de
Cantabria ofrecen la posibilidad de que alumnos de 4°
de ESO establezcan un primer contacto con el mundo
empresarial y laboral. En 2008 participaron 47 centros
educativos y 343 empresas e instituciones.

Uno de los principales objetivos de la Camara es
impulsar la creacion de empresas en la region y por
ello trata de que ninguna idea empresarial se quede
sin desarrollar por falta de apoyo, ayudando al em-
prendedor a la consolidacion de su proyecto. Las 3.048
consultas atendidas en 2008 dan fe de que esta meta
se esta cumpliendo, asi como las 191 empresas creadas
a través de la Ventanilla Unica Empresarial, con sede
fisica en la Camara de Cantabria.

En 2008 més de 150 personas asistieron a las Il
Jornadas Nacionales de Derecho y Medio Ambien-
te, que trajeron nuevamente a Santander a algunos
de los principales especialistas de la materia en Espafa,
como el fiscal de Medio Ambiente y Urbanismo del
Tribunal Supremo, Antonio Vercher.

Ademas, comenz6 a operar la Unidad de Vigilancia
Tecnoldgica en Ecoinnovacion (Uviteco), especia-
lizada en actividades de innovacién y medio ambiente,
pionera en Cantabria y una de las primeras de Espaia.
Con mas de 8.000 documentos procedentes de un
centenar de fuentes de informacion, su finalidad es

detectar y dar a conocer el estado de la técnica, la
evolucién y las principales novedades y avances, a
nivel mundial, sobre innovacién y medio ambiente. 75
usuarios registrados y dos millones de péaginas vistas
avalan su aceptacion y buen funcionamiento.

Otra de nuestras metas cumplidas fue la puesta en
marcha dentro de la Camara del servicio Enterprise
Europe Network, punto Unico de entrada creado por
la Unién Europea para acceder a toda una serie de
servicios de fomento de la innovacion, transferencia
de tecnologia, internacionalizacion y acercamiento de
programas comunitarios.

Cerca de un 1,5 millones de paginas vistas y un 18%
mas de archivos descargados es el balance del tréafico
en www.camaracantabria.com durante 2008. Por otro
lado, se reanudé el programa Maspyme Cantabria,
enfocado a facilitar a las pymes el acceso al mundo
de Internet, con la participacion de 72 empresas. El
protagonismo ha sido también para los certificados
digitales Camerfirma, cuya emision aumenté un 50%.

El Tribunal de Arbitraje administrd seis procedimien-
tos, que ofrecieron a varias empresas de Cantabria la
posibilidad de dirimir los conflictos en los que se vieron
inmersos a través de una via alternativa a la judicial,
rapida, flexible y especializada. Por ultimo, las consultas
atendidas por nuestro personal crecieron un 20%, al
tiempo que la satisfaccién de los usuarios (un 98,55%
de ellos asi lo afirma).

Espero, con estas iniciativas y muchas otras que en-
contraran en estas paginas, haber cumplido un afio
mas con lo que verdaderamente nos impulsa, la repre-
sentacion, promocion y defensa de los intereses gene-
rales del comercio, la industria y la navegacion, y la
consolidacion del tejido econdmico de la region.



